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ПОЛОЖЕНИЕ 

о дополнительной  общеобразовательной общеразвивающей   программе   
муниципального бюджетного учреждения  дополнительного образования  

«Центр внешкольной работы» г.  Брянска 
 

1. 0бщие положения 
1.1. Настоящее положение о дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программе муниципального бюджетного учреждения  

дополнительного образования  «Центр внешкольной работы» г. Брянска  

разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 г.  № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 
- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

27.07.2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам»;  
- Приказом Минобрнауки РФ от 23.08.2017 года №816 «Об утверждении 

Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ»;  
- Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22.09.2021 года № 652н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых»; 
- Письмом Минобрнауки России от 18.11.2015 года № 09-3242 «О 

направлении информации по проектированию дополнительных 

общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы)»; 
- постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 
28.09.2020 года №28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 
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- Распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 года 

№ 678-р, утвердившем Концепцию развития дополнительного образования 

детей до 2030 года; 
- Уставом муниципального бюджетного учреждения  дополнительного 

образования  «Центр внешкольной работы» г.  Брянска (далее – Учреждение).   
1.2. Положение устанавливает единые требования к разработке, структуре, 
содержанию и оформлению дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы (далее - Программа), а также регламентирует 

порядок её принятия и утверждения в Учреждении.  
1.3. Программа является нормативным документом, содержащим полную 

информацию о предлагаемом дополнительном образовании по определенному 

виду деятельности, имеющим конкретные образовательные цели и оцениваемые 

образовательные результаты. 
1.4. Программа представляет собой  комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-
педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, форм аттестации. 
1.5. Содержание Программ должно соответствовать: 
- достижениям мировой культуры, российским традициям, культурно-
национальным особенностям региона; 
- направленностям дополнительных образовательных программ (технической, 

физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, естественнонаучной, 

художественной, социально-гуманитарной);     
- современным образовательным технологиям, отраженным в принципах 

обучения (индивидуальности, доступности, преемственности, 

результативности); 
- формам и методам обучения (дифференцированное обучение, занятия, 

конкурсы, соревнования, экскурсии, походы); 
- методам контроля и управления образовательным процессом (анализ 

результатов деятельности); 
- средствам обучения (перечень необходимого оборудования, инструментов и 

материалов в расчете на каждого обучающегося в объединении). 
1.6. Содержание Программ должно быть направлено на: 
- формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 
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- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, нравственном, художественно-эстетическом развитии, а 

также в занятиях физической культурой и спортом; 
- укрепление здоровья, формирование культуры здорового и безопасного 

образа жизни; 
- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, 

военно-патриотического, трудового воспитания обучающихся; 
- выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 
- профессиональную ориентацию обучающихся; 
- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся; 
- создание условий для получения начальных знаний, умений, навыков в 

области физической культуры и спорта, для дальнейшего освоения этапов 

спортивной подготовки; 
- социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 
- формирование общей культуры обучающихся; 
- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов 

обучающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, 

осуществляемых за пределами  федеральных государственных образовательных 

стандартов и федеральных государственных требований. 

2. Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам 
2.1. Содержание Программ и сроки обучения по ним определяются 

образовательной программой, разработанной и утвержденной в Учреждении. 
2.2. Содержание Программ должно соответствовать одной из направленностей: 

художественной, социально-гуманитарной, физкультурно-спортивной, 

технической, естественнонаучной, туристско-краеведческой. 
2.3. Образовательная деятельность в соответствии с утвержденной Программой 

может осуществляться как одним, так и несколькими педагогическими 

работниками. 
2.4. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, может 

реализовывать Программы в течение всего календарного года, включая 

каникулярное время.  
2.5. Разработка и реализация  Программ основана на свободе выбора  режима 

их освоения; соответствии Программ и форм дополнительного образования 

возрастным и индивидуальным особенностям детей; вариативности, гибкости и 

мобильности; разноуровневости; творческом и продуктивном характере 

образовательной деятельности; открытом и сетевом характере реализации. 

https://base.garant.ru/5632903/
https://base.garant.ru/5632903/
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2.6. Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или 

всем составом объединения (одновозрастным или разновозрастным). 

Количественный состав группы обучающихся – постоянный, зависит от 

направленности Программы. Допускается зачисление в группы в течение всего 

учебного года на любой год обучения при наличии свободных мест. 
2.7. Программы реализуются организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, как самостоятельно, так и посредством сетевых форм реализации. 
При реализации Программ может применяться модульный принцип 

представления содержания образовательной программы, построения учебных 

планов, использования соответствующих образовательных технологий. 
2.8. Образовательная деятельность обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется на основе адаптированных 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ с 

привлечением специалистов в области коррекционной педагогики, а также 

педагогических работников, освоивших соответствующую программу 

профессиональной переподготовки и (или) курсы повышения квалификации.   
 2.9. Разработка и реализация Программ с использованием дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения ведется с учетом 

требований Порядка применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ. 
2.10. Учреждение обновляет Программы с учетом развития науки, техники, 

культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 
2.11. При реализации Программ могут предусматриваться как аудиторные, так 

и внеаудиторные (самостоятельные) занятия, которые проводятся по группам 

или индивидуально.  
2.12. Программы принимаются на методическом/педагогическом совете и 

утверждаются приказом директора Учреждения. 
2.13. Программы должны быть размещены на официальном сайте Учреждения 

и быть доступными для всех участников образовательного процесса.  
2.14. Для включения в реестр Программ, включенных в систему 

персонифицированного финансирования Программы должны пройти 

процедуру независимой оценки качества (далее - НОК).  
      2.15. Рабочие программы разрабатываются и утверждаются ежегодно 

согласно «Положению о рабочей программе к дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программе МБУДО «Центр 

внешкольной работы» г.Брянска». 
2.16. Рабочие программы воспитания являются составной частью Программы и 

разрабатываются согласно «Положению о рабочей программе воспитания к 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе МБУДО 

«Центр внешкольной работы» г.Брянска». 
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3. Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по разноуровневым дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам 
3.1. Особенностью содержания разноуровневых программ является 

дифференциация содержания по  двум или более уровням сложности в 

зависимости от особенностей вида деятельности и образовательных 

потребностей. 
3.2.  Согласно письму Минобрнауки России от 18.11.2015 N 09-3242 «О 

направлении информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по 

проектированию дополнительных общеразвивающих программ (включая 

разноуровневые программы)») выделены три уровня освоения Программ: 
«Стартовый уровень». Предполагает использование и реализацию 

общедоступных и универсальных форм организации материала, минимальную 

сложность предлагаемого для освоения содержания программы.  
«Базовый уровень». Предполагает использование и реализацию таких форм 

организации материала, которые допускают освоение специализированных 

знаний и языка, гарантированно обеспечивают трансляцию общей и целостной 

картины в рамках содержательно-тематического направления программы.  
«Продвинутый уровень». Предполагает использование форм организации 

материала, обеспечивающих доступ к сложным (возможно 

узкоспециализированным) и нетривиальным разделам в рамках содержательно-
тематического направления Программы. Также предполагает углубленное 

изучение содержания Программы и доступ к около профессиональным и 

профессиональным знаниям в рамках содержательно-тематического 

направления Программы.  
3.3. Разноуровневые программы должны содержать описание уровней 

сложности содержания Программы и соответствующие им достижения 

обучающихся (планируемые результаты) по каждому уровню сложности.  
3.4. При разработке разноуровневых программ необходимо предусмотреть 

возможность последовательного или параллельного освоения содержания 
программ на разных уровнях освоения, доступности и степени сложности, 

исходя из диагностики и стартовых возможностей каждого обучающегося. 
3.5. В рамках реализации разноуровневых программ должна быть разработана 

система оценки (входная, промежуточная и итоговая диагностика) 
образовательных, компетентностных и личностных достижений для каждого 

уровня сложности. 
3.6. При реализации разноуровневых программ должна предусматриваться 

возможность перехода между разными уровнями в соответствии с 

необходимыми требованиями для перевода обучающихся на следующий 

уровень обучения. 
3.7. Обучающийся должен иметь доступ к обучению на любом из уровней, что 

определяется его готовностью к обучению, и материал программы должен 

учитывать особенности обучающихся, которые испытывают трудности. 
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4. Структура дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ (включая разноуровневые)  
4.1. Согласно п.9, ст.2 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

программа - комплекс основных характеристик образования: 
- объём; 
- содержание; 
- планируемые результаты; 
- комплекс организационно-педагогических условий, представленный в 

виде: учебного плана; календарного учебного графика;  
- рабочих программ (учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)); 
- оценочных материалов; 
- методических материалов; 
- рабочей программы воспитания; 
- календарного плана воспитательной работы; 
- форм аттестации; 
- иных компонентов.  

Исходя из перечисленных компонентов, формируются основные структурные 

элементы Программы: 
- титульный лист;        
- комплекс основных характеристик образования; 
- комплекс организационно-педагогических условий; 
- список литературы;  
- приложения (тесты для проведения промежуточной/итоговой аттестации, 

задания для входной диагностики, репертуарные списки; 
- рабочие программы (учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)), 
рабочая программа воспитания. 

4.2. Титульный лист 
На титульном листе указывается:  
- наименование органа управления образованием;  
- наименование образовательной организации; 
- реквизиты  утверждения Программы, включающие дату утверждения, номера 

приказа и протокола, подпись директора, печать;   
- название Программы;  
- направленность;  
- возраст обучающихся, на который рассчитана Программа;  
- срок реализации; 
- количество часов по Программе; 
- уровень/уровни освоения Программы;  
- ФИО и должность автора(-ов)-составителя(-ей) Программы;   
- название города, в котором реализуется Программа;  
- год разработки или переутверждения Программы.  
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4.3. Комплекс основных характеристик  

Пояснительная записка (общая характеристика программы): 
- направленность Программы: техническая, естественнонаучная, 

физкультурно-спортивная, художественная, туристско-краеведческая, 

социально-гуманитарная;  
- нормативно-правовая основа Программы;  
- актуальность – соответствие государственной политике в области 

дополнительного образования, социальному заказу общества и ориентирование 

на удовлетворение образовательных потребностей детей и родителей. 

Формулируется коротко, конкретно, без лишних описаний;  
- новизна (если есть) – новое решение проблем дополнительного 

образования, новые методики преподавания, новая тематика занятий, новые 

педагогические технологии, новизна в формах проведения итогов реализации 

программы и т.д.;  
- педагогическая целесообразность (для Программ, участвующих в 

перснонифицированном финансировании) – отвечает на вопрос, как 

содержание данной программы поможет решить какую-то проблему, какую 

пользу принесет ребенку с педагогической точки зрения; 
- отличительные особенности – характерные свойства, отличающие 

Программу от других, отличительные черты, основные идеи, которые придают 

программе своеобразие;  
адресат программы – краткая характеристика обучающихся, возрастные 

особенности, уровень развития, степень подготовки, особенности набора 

(условия приёма). В программах физкультурно-спортивной направленности 

учесть отсутствие медицинских противопоказаний; 
- формы обучения (очная, очно-заочная, заочная и/или с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий); 
- особенности организации образовательного процесса. При реализации 

дополнительных общеобразовательных программ могут использоваться 

различные образовательные технологии, в том числе дистанционные 

образовательные технологии, электронное обучение, а также может 

применяться форма организации образовательной деятельности, основанная на 

модульном принципе представления содержания образовательной программы; 

программа может реализовываться в сетевой форме; 
- объём программы – общее количество учебных часов, запланированных на 

весь период обучения, необходимых для освоения программы; 
- срок освоения программы – количество недель, месяцев, лет, необходимых 

для освоения; определяется содержанием программы и должен обеспечить 

возможность достижения планируемых результатов, заявленных в программ  
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- формы и режим занятий – указывается количество занятий в неделю и их 

продолжительность, количество учебных часов в неделю и в год (со всеми 

вариантами и обоснованием их выбора); 
- формы организации учебного занятия определяются содержанием 

программы и могут предусматривать лекции, практические занятия, 

лабораторные работы, круглые столы, мастер-классы, мастерские, деловые и 

ролевые игры, тренинги, выездные тематические занятия, концерты, выставки, 

творческие отчеты, соревнования и другие виды учебных занятий; 
- традиционные: групповые, по подгруппам (5-6 чел), индивидуальные (1-3 
чел); 
- на основе сетевого взаимодействия, модульного подхода, с применением 

дистанционных технологий и электронного обучения. 
Выбор формы обосновывается в зависимости от вида деятельности, категории 

обучающихся. 
Занятия в объединениях могут проводиться по группам, подгруппам,  

индивидуально или всем составом объединения. 
Количественный состав группы обучающихся – постоянный и зависит от 

направленности Программы. Допускается зачисление в группы в течение всего 

учебного года на любой год обучения при наличии свободных мест. 
Занятия по подгруппам проводятся в том случае, если это предусмотрено 

Программой. 
В случае, если обучение по Программе предполагает индивидуальные занятия 

целесообразно использовать вариативные (индивидуальные) образовательные 

маршруты.  
Выбор той или иной формы занятий обосновывается с позиции профиля 

деятельности (музыкального, спортивного, художественного и др.), категории 

обучающихся (дети-инвалиды, дети с ОВЗ) и др. 
 Цель и задачи Программы 
Цель должна отражать основную направленность Программы, желаемый 

конечный результат.  
Цель должна быть направлена на:  
- формирование и развитие творческих способностей обучающихся;  
- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-
патриотического, трудового воспитания учащихся;  
- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья учащихся;  
- профессиональное самоопределение учащихся;  
- личностное развитие учащихся;  
- социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе;  
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- формирование общей культуры учащихся;  
- выявление и поддержку талантливых и одаренных детей.  
Задачи показывают, что нужно сделать, чтобы достичь цели:  
личностные - формирование общественной активности личности, гражданской 

позиции, культуры общения и поведения в социуме, навыков здорового образа 

жизни. Какие ценностные ориентации, отношения, личностные качества будут 

сформированы;  
метапредметные - развитие мотивации к определенному виду деятельности, 

потребности в саморазвитии, самостоятельности, ответственности, активности, 

аккуратности;  
предметные - развитие познавательного интереса, включение в 

познавательную деятельность, приобретение определенных знаний, умений, 

навыков, компетенций.  
Формулировки задач должны быть соотнесены с прогнозируемыми 

результатами и представлять законченное действие. 
При разработке разноуровневой программы целесообразно формулировать 

единую цель к программе и цели для каждого уровня освоения программы.  
4.4. Содержание программы  
Содержание программы должно быть отражено в учебном плане и содержании 

учебного плана. 
Учебный план включает в себя перечень разделов, названия тем Программы, 

количество часов по каждому разделу и теме с разбивкой на теоретические и 

практические часы, формы аттестации/контроля. Учебный план составляется на 

каждый год обучения, раскрывает последовательность изучения разделов, тем и 

количество часов на каждый раздел, тему и оформляется в виде таблицы. 
Соотношение времени теоретических и практических занятий должно 

согласовываться с целями и задачами программы, сроками и регламентом её 
реализации; обеспечивать получение ожидаемых результатов посредством 

обоснованной последовательности тем, количества часов на их освоение. 

Педагог имеет право самостоятельно распределять часы по темам в пределах 

установленного времени. 
Учебный план 

 

В учебном плане необходимо закладывать часы на: 
- вводное занятие (введение в программу – первый год обучения); 
- концертную, выставочную или соревновательную деятельность; 

№ п/п Название 

раздела, темы 
Количество часов Формы 

аттестации, 

контроля 
всего теоретических практических 
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- учебные экскурсии, посещение выставок, музеев, спектаклей; 
- промежуточную аттестацию; 
- итоговое занятие, отчетное мероприятие. 
Итоговое количество часов за учебный год зависит от количества часов занятий 

в неделю.  Формула расчета годового количества часов: количество часов в 

неделю умножается на продолжительность учебного года, которая составляет 

36 недель: 

Содержание учебного плана 
Это реферативное описание разделов и тем Программы в соответствии с 

последовательностью, заданной учебным планом. Необходимо соблюдать 

деление на теорию и практику по каждому разделу (теме). При оформлении 

содержания следует придерживаться ряда общих правил: 
- содержание составляется согласно учебному плану; 
- формулировка и порядок расположения разделов и тем должны 

полностью соответствовать их формулировке и расположению в учебном 

плане; 
- необходимо соблюдать деление на теорию и практику по каждому 

разделу (теме); 
- материал следует излагать назывными предложениями; 
- содержание каждого года обучения целесообразно оформлять отдельно. 
4.5. Планируемые результаты – совокупность знаний, умений, навыков, 

личностных качеств, компетенций, приобретаемых обучающимися при 

освоении программы,  формируются с учётом цели и содержания Программы. 

Планируемые результаты Программы должны отражать степень достижения 

поставленной цели на каждый период/год обучения.  
Личностные результаты – отражают индивидуальные личностные качества 

обучающихся, которые они приобретают в процессе освоения программы.  
Метапредметные результаты – характеризуют уровень сформированности 

универсальных учебных действий обучающихся, которые проявляются в 

познавательной и практической деятельности.  
Предметные результаты – отражают приобретенный опыт обучающихся в 

процессе освоения программы, а также обеспечивают успешное применение на 

практике полученных знаний. 
При разработке разноуровневой программы необходимо обратить внимание на 

обязательное описание планируемых результатов по каждому уровню 

Количество часов 

В неделю 1 2 3 4 6 8 10 

за год 36 72 108 144 216 288 360 



 

11 
 

сложности. Предполагаемые результаты описываются через конкретную 

характеристику знаний, умений  навыков, которые приобретёт обучающийся по 

окончании каждого года обучения. 
4.6. Комплекс организационно-педагогических условий  
Календарный учебный график – структурный элемент программы, 

содержащий информацию о начале и окончании учебного года, 
продолжительности учебного года, количестве учебных недель, периодичности 

и продолжительности занятий, количестве учебных часов, указанием сроков 

проведения промежуточной аттестации, обозначением каникулярного периода, 

праздничных (нерабочих) дней. 
 

Год 

обучения 
Дата 

начала 

обучения 

Дата 

окончания 

обучения 

Всего 

учебных 

недель 

Всего 

часов 
Режим 

занятий 
Сроки 

промежуточной 

аттестации 
1 год 

обучения 
 май 36 144 2 раза в 

неделю 

по 2 часа 

апрель - май 

2 год 

обучения 
1 сентября май 36 216 3 раза в 

неделю 

по 2 час 

апрель - май 

Условия реализации программы 
К условиям реализации программы относятся следующие аспекты: 

материально-техническое обеспечение – характеристика помещения для 

занятий по программе; перечень оборудования, инструментов и материалов, 

необходимых для реализации программы (в расчете на количество 

обучающихся); 
информационное обеспечение – электронные образовательные ресурсы 

(аудио, видео), специальные компьютерные программы, информационные 

технологии; 
кадровое обеспечение – целесообразно перечислить педагогов, занятых в 

реализации программы, а также требования к их образованию и квалификации. 
Формы аттестации 
 Способ организации контроля усвоения обучающимися осваиваемого 

материала и оценка их знаний, умений, навыков, а также формирование 

совокупности универсальных учебных действий, способность к 

самостоятельному усвоению новых знаний и умений, включая организацию 

самостоятельной учебной деятельности. 
Для определения результативности освоения программы разрабатываются и 

обосновываются формы аттестации и контроля, указывается их периодичность.  

Перечисляются согласно учебному плану. 
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Формы отслеживания и фиксации образовательных результатов: 

аналитическая справка, аналитический материал, аудиозапись, видеозапись, 

грамота, готовая работа, диплом, дневник наблюдений, журнал посещаемости, 

маршрутный лист, материал анкетирования и тестирования, методическая 

разработка, портфолио, перечень готовых работ, протокол соревнований, фото, 

отзыв обучающихся и родителей, свидетельство (сертификат), статья. 
Формы аттестации (предъявления и демонстрации образовательных 

результатов): выставка, готовое изделие, демонстрация моделей, 

диагностическая карта, защита творческих работ, конкурс, контрольная работа, 

концерт, научно-практическая конференция, олимпиада, открытое занятие, 

итоговый отчет, портфолио, поступление выпускников в профессиональные 

образовательные организации по профилю, праздник, слёт, соревнование, 

фестиваль. 
Оценочные материалы 
В данном разделе отражается перечень (пакет) диагностических методик, 

позволяющих определить достижение обучающимися планируемых результатов. 
Педагог самостоятельно разрабатывает диагностические карты, дневники 

наблюдений, тесты, таблицы, матрицы или другие формы контроля и фиксации 

результатов освоения обучающимися программы.  
Оценочные материалы содержат средства измерения и оценивания процесса 

освоения программы в наиболее целесообразных для дополнительного 

образования формах, позволяют осуществлять текущий контроль, 

промежуточную аттестацию. Для каждой программы разрабатываются свои, 

характерные для нее параметры, критерии, оценочные материалы и 

диагностики. Диагностические материалы, бланки опросников, тексты тестов, 

нормативы выполнения, описания заданий размещаются в Приложении к 

Программе. 
В рамках реализации разноуровневой дополнительной общеобразовательной 

программы должна быть разработана система оценки (входная, промежуточная 

и итоговая диагностика) образовательных, компетентностных и личностных 

достижений для каждого уровня сложности. 
 Методические материалы 

Настоящий раздел представляет краткое описание методики работы по 

программе и включает в себя:  описание общей методики в соответствии с 

направленностью содержания и индивидуальными особенностями 

обучающихся; описание методов и технологий; методические виды продукции 

(пособия, оборудование, приборы, дидактический материал): 

- особенности организации образовательного процесса: очно, очно-заочно, 

заочно, дистанционно, в условиях сетевого взаимодействия;  
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- методы обучения (словесный, наглядный практический; объяснительно-
иллюстративный, репродуктивный, частично-поисковый, исследовательский 

проблемный; игровой, дискуссионный, проектный) и воспитания (убеждение, 

поощрение, упражнение, стимулирование, мотивация); 
- педагогические технологии - технология индивидуализации обучения, 

технология группового обучения, технология коллективного взаимообучения, 

технология модульного обучения, технология блочно-модульного обучения, 

технология дифференцированного обучения, технология разноуровневого 

обучения, технология развивающего обучения, технология проблемного 

обучения, технология дистанционного обучения, технология исследовательской 

деятельности, технология проектной деятельности, технология игровой 

деятельности, коммуникативная технология обучения, технология коллективной 

творческой деятельности, технология развития критического мышления, 

технология решения изобретательских задач, здоровьесберегающая технология и 

другие; 
- дидактические материалы – раздаточные материалы, инструкционные, 

технологические карты, задания, упражнения, образцы изделий, разработки игр, 

бесед, походов, экскурсий, конкурсов, рекомендации по проведению 

практических работ, таблицы, эскизы, схемы, плакаты, картины, фотографии, 

дидактические карточки, памятки, научная и специальная литература, 

аудиозаписи, мультимедийные материалы, компьютерные программные 

средства;  
- алгоритм учебного занятия – краткое описание структуры, этапов 

занятия;  
В программах художественной направленности описывается примерный репертуар. 
Рабочая программа воспитания. 
Рабочая программа воспитания составляется педагогом дополнительного 

образования, на текущий учебный год составляется календарный план 

воспитательных мероприятий согласно «Положению  о рабочей программе 

воспитания и календарном плане воспитательной работы к дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программе МБУДО «Центр 

внешкольной работы» г.Брянска. 
5.  Список литературы 
Список литературы – структурный элемент Программы, включающий: 
- перечень использованной литературы и список литературы для педагога(ов) 

реализующего(их) Программу; 
- рекомендованный список литературы в рамках реализации Программы для 

обучающихся и (при необходимости) для родителей (законных 

представителей).  
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Элементы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном 

порядке, быть пронумерованными и соответствовать требованиям ГОСТ Р 

7.0.100-2018 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие 

требования и правила составления», ГОСТ Р 7.05 – 2008 «Библиографическая 

ссылка. Общие требования и правила составления».  
6. Оформление Программы 

6.1. Структурные элементы Программы оформляются по единому образцу, 
утверждённому настоящим Положением. 
6.2. Программа считается принятой, если на титульном листе стоит номер 

приказа, печать и подпись руководителя Учреждения. 
6.3. Страницы Программы должны быть пронумерованы, искл ючая титульный 

лист. Номер ставится внизу страницы. 
6.4. Шрифт Times New Roman № 14, формат А-4, интервал – 1,5, выравнивание 

по ширине, поля: обычные (верхнее -  2, нижнее - 2, левое - 3, правое - 1,5). 
7. Порядок разработки и утверждения дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ 
7.1. Программа является локальным нормативным актом и проходит 

утверждение в Учреждении в определённом порядке. 
7.2. Программа разрабатывается педагогом дополнительного образования 

(или группой педагогов) самостоятельно на основе настоящего положения.  
 7.3. Методист по направлению деятельности оказывает консультативную и 

практическую помощь в процессе разработки и оформления программы.  
7.4. Методист представляет программу для  рассмотрения  на методическом 

совете Учреждения: проводится обсуждение программы, анализ её качества, 

соответствие нормативным требованиям. Программа рекомендуется к 

утверждению. 
7.5. Программа утверждается приказом директора Учреждения. Утверждение 

программы, её коррекция производится до 1 сентября текущего года.  
7.6. Структурный элемент программы «Календарный учебный график»  

ежегодно согласовывается с заведующим учебным отделом. 
7.7. Утверждённая программа в электронном и печатном виде хранится у 

методиста, второй экземпляр у педагога дополнительного образования для 

осуществления учебного процесса.  
7.8. Администрацией Учреждения ведётся периодический контроль  

реализации и выполнения дополнительной общеразвивающей программы. 
7.9. Аннотация на программу размещается на официальном сайте 

Учреждения. 
8. Заключительные положения 
8.1.  Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения. 
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8.2.  Изменения или дополнения в настоящее Положение вносятся путем издания 

приказа директора Учреждения о внесении изменений или дополнений. 
8.3.  Срок действия настоящего Положения: до принятия нового. 
9. Приложения  
К программе могут быть разработаны систематизированные материалы, 

необходимые для осуществления образовательной деятельности и эффективной 

реализации программы по усмотрению составителя программы:  
- содержание инструктажа по технике безопасности для обучающихся во 

время занятий, выездных занятий, массовых мероприятий;  
- иллюстративный материал по тематике занятий; 
- словарь специальных терминов с пояснениями; 
- диагностические материалы; материалы тестирования; контрольные 

вопросы и задания; 
- конспекты занятий; 
- технологические карты; готовые изделия, образцы; 
- памятки для родителей; 
- сценарии творческих мероприятий; 
- видео- и аудиозаписи, фотоматериалы; электронные ресурсы. 
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Приложение №1 
 

 
Образец оформления титульного листа 

 
 
 
 

Управление образования Брянской городской администрации 
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования  

«Центр внешкольной работы» г.Брянска 
 
 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 

программа 
  «Театр и дети» 

художественной направленности 

 
Уровень программы:   
Срок реализации:  
Возраст обучающихся:  

                                                                                                            
                                                                                        
   

 Автор-составитель:  
Иванова Светлана Ивановна, 

педагог дополнительного образования    
 
 
 
 
 
 

г. Брянск,  202__ г. 
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методического совета                           
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_______ Макаричева Т.И. 
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