
 
Положение 

о рабочей программе воспитания и календарном плане воспитательной 

работы к дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программе МБУДО «Центр внешкольной работы» г.Брянска 
 

1.Общие положения  
1.1. Положение о рабочей программе воспитания и календарном плане 

воспитательной работы (далее – Программа) регламентирует порядок 

разработки и реализации рабочих программ воспитания и календарных планов 

воспитательной работы в МБУДО «Центр внешкольной работы» г.Брянска 

(далее – Учреждение).  

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с:  
- Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся»; 

- Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года, 

утвержденной Распоряжением Правительства РФ от 31 марта 2022 г. № 678-р;  
-   Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

27.07.2022. №629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам». 
- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 года №28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;  
- Уставом и локальными актами  Учреждения.  

2. Цель, задачи и функции Программы  
2.1. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы является частью дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы и нацелены на реализацию воспитательного  

потенциала в образовательном процессе.  



2.2. Цель Программы – развитие личности обучающихся в различных видах 

деятельности с учётом их возрастных, индивидуальных психологических и 

физиологических особенностей. 
2.3. Задачи Программы:  
-  создавать условия для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства;  
- формировать у обучающихся чувство патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 
2.4. Функции Программы:  
- нормативное регулирование: Программа является документом, 

обязательным для выполнения в полном объёме;  
- целеполагание: Программа определяет цель и конкретизирует задачи 

организации воспитательного процесса по каждому году обучения;  
- определение, отбор содержания и форм воспитательной работы.  
3. Порядок разработки и утверждения Программы  
3.1. Программа самостоятельно составляется педагогом дополнительного 

образования, на текущий учебный год составляется календарный план 

воспитательной работы в соответствии с реализуемой дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программой.  
3.2. Программа рассматривается на заседании методического совета, 

утверждается приказом директора Учреждения как составная часть 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы, 

календарный план воспитательной работы утверждается ежегодно совместно с 

рабочей программой. 
Допускается использование одной Программы для нескольких групп одного 

и того же года обучения (сходной возрастной категории).  
3.3. Для дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ, предусматривающих индивидуальное обучение, Программы 

составляются для каждого обучающегося с учётом его состояния здоровья, 

психофизических возможностей, уровня подготовки.  
3.4. Для дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ, реализуемых с применением дистанционных технологий, 

Программа составляется в формах, приемлемых для дистанционного 

взаимодействия. 



4. Структура рабочей программы воспитания 
4.1. Программа отражает внутреннюю логику организации воспитательного 

процесса  и содержит следующие структурные элементы (Приложение 1):  
4.1.1. Титульный лист - структурный элемент программы, 

представляющий общие сведения о Программе.  
На титульном листе указывается: 
- полное название Учреждения в соответствии с Уставом;  
- заголовок: «Рабочая программа воспитания к дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программе», название 

образовательной программы;  
- название объединения;  
- фамилия, имя, отчество педагога дополнительного образования с 

указанием должности;  
- год разработки.  
4.1.2. Пояснительная записка – структурный элемент Программы, 

включающий краткую аннотацию, в которой указываются:  
- особенности контингента обучающихся данной группы детского 

объединения (характеристика коллектива, анализ особенностей творческих 

возможностей обучающихся на конкретный год обучения);  
- цель и задачи конкретного года обучения;   
-  планируемые результаты. 
4.1.3.  Календарный план воспитательной работы объединения - 

составляется на учебный год в соответствии с планом работы Учреждения, 

особенностями контингента конкретной группы обучающихся, включает в 

себя традиции детского объединения, выезды, мероприятия, организованные 

совместно с родителями. Календарный план прикладывается к рабочей 

программе и находится  в журнале учёта работы педагога. 
5. Контроль над реализацией Программы 
5.1. Контроль над реализацией Программы осуществляется руководителем 

структурным подразделением и заместителем директора по учебно-
воспитательной работе в соответствии с планом контроля Учреждения.  

5.2. Мониторинг своевременного внесения изменений в Программу в 

установленные сроки осуществляет руководитель структурного 

подразделения. 
5.3. Педагог фиксирует результаты работы и по необходимости 

предоставляет фото - видео отчёты проведённых мероприятий для размещения 

на официальном сайте Учреждения или для группы в ВКонтакте. 
 

 



Приложение 1 
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Пояснительная записка 
 

«Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде» (Статья 2, пункт 2, ФЗ № 304). 
 

Адресат  программы 

 Рабочая программа воспитания предназначена для всех групп обучающихся, детского 

объединения «_______________» в возрасте _______ лет. 

Количество обучающихся объединения составляет ______ групп, всего _____ человек. 

Обучающиеся имеют возрастную категорию детей от ____ до _____ лет. 

 

Цель воспитания – (это те изменения в личности детей, которые педагоги стремятся 

достичь в процессе реализации своей воспитательной деятельности. Это ожидаемый, 

планируемый результат воспитательной деятельности). 
 
Выбрать актуальную цель для конкретного объединения: 
- создание условий для формирования социально-активной, творческой, нравственно и 

физически здоровой личности, способной на сознательный выбор жизненной позиции, а 

также духовному и физическому самосовершенствованию, саморазвитию в социуме; 
- развитие личности ребенка, самоопределение и социализация детей на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 
- формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде; 
- обеспечение развития личности и ее социально-психологической поддержки, 

формирование личностных качеств, необходимых для жизни; 
- воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, 

ответственного отношения к природной и социокультурной среде обитания; 
-  поддержка социальных инициатив и достижений обучающихся; 
- формирование чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению.  
Задачи: (это конкретные пути достижения поставленной цели. Это те проблемы 

организации конкретных видов и форм деятельности, которые необходимо решить 

для достижения цели воспитания) 

ВЫБРАТЬ 3-4 актуальных для конкретной программы 

- развивать систему отношений в коллективе через разнообразные формы активной 

социальной деятельности; 
- предоставить каждому ребёнку возможность участия в деятельности творческого 

объединения различной направленности; 
- формировать у обучающихся социально значимые ценности и социально адекватные 

приемы поведения; 



- способствовать умению самостоятельно оценивать происходящее и использовать 

накапливаемый опыт в целях самосовершенствования и самореализации в процессе 

жизнедеятельности; 
- формировать и пропагандировать здоровый образ жизни; 
- формировать у обучающихся лидерские качества, умения действовать в команде, брать 

на себя ответственность, достигать целей деятельности в совместной работе, 

творчестве; 
- формировать ценностное отношение к историческому наследию народов России, 

российского общества, литературе, традициям, праздникам, уважение к художественной 

культуре народов России, культурному наследию; 
- формировать уважение к труду, результатам труда, желание к творческому 

созидательному труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях; 
- ориентировать обучающихся на осознанный выбор сферы профессиональных интересов с 
учётом личных жизненных планов; 
- развивать воспитательный потенциал, поддержку социальных инициатив и достижений 

обучающихся через традиционные мероприятия, работу с одаренными детьми;  
- содействовать активному и полезному взаимодействию с семьями по вопросам 

воспитания обучающихся.  

Основными формами воспитания обучающихся в рамках программы являются: 
- диалог (рассказ, объяснение, разъяснение, лекция, этическая беседа, увещевание, внушение, 

инструктаж, диспут, доклад); 
- организация деятельности и формирования опыта поведения (упражнение, поручение, 

воспитывающие ситуации); 
- стимулирование (соревнование, поощрение, постановка задач на выполнение и повторение 

правил и действий, обеспечивающих успешное достижение результатов); 
- организации сотрудничества детей между собой и благожелательного взаимодействия 

детей со взрослыми. 

Планируемые результаты  
Результат воспитания – это результат, достигнутая цель, те изменения в 

личностном развитии детей, которые педагоги получили в процессе их воспитания. 

Результаты воспитания лучше всего поддаются описанию не в статистике (получили 

то-то и то-то), а в динамике (происходят изменения в таком-то и таком-то 

направлении). 

Например: 
— активно включатся в общение и взаимодействие со сверстниками на принципах 

уважения и доброжелательности, взаимопомощи и сопереживания; 
— проявят положительные качества личности и будут управлять своими эмоциями в 

различных (нестандартных) ситуациях и условиях; 
— проявят дисциплинированность, трудолюбие и упорство в достижении поставленных 

целей; 
— оказывают помощь членам коллектива, находить с ними общий язык и общие интересы. 
- проявят уважение, ценностное отношение к культурному наследию народов России, 

традициям, праздникам, памятникам, историческим местам, выдающимся деятелям 

отечественной культуры; 

- проявят уважение к старшим, людям труда, педагогам, сверстникам; 

- проявят способность к командной деятельности, лидерские качества, готовность 

действовать в команде, брать на себя ответственность. 

 



Работа с коллективом обучающихся 

Работа с коллективом обучающихся детского объединения нацелена на: 
- формирование практических умений по организации органов самоуправления, этике и 

психологии общения, технологии социального и творческого проектирования; 
- обучение умениям и навыкам организаторской деятельности, самоорганизации, 

формированию ответственности за себя и других; 

- развитие творческого, культурного, коммуникативного потенциала обучающихся в 

процессе участия в совместной общественно-полезной деятельности; 
- содействие формированию активной гражданской позиции; 
- воспитание сознательного отношения к труду, к природе, к своему городу.   

Работа с родителями 

Работа с родителями обучающихся детского объединения включает в себя: 
– организацию системы индивидуальной и коллективной работы (тематические беседы, 

собрания, индивидуальные консультации, общение в социальных сетях, чатах); 
- содействие сплочению родительского коллектива и вовлечение родителей в 

жизнедеятельность детского объединения (организация и проведение открытых занятий); 

совместные праздники обучающихся и их родителей; привлечение родителей к подготовке 

и проведению мероприятий.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Календарный план воспитательной работы  
к дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе 

«__________________________________________________________» 
объединения  «______________________________»          на 2025-2026 уч. год 

 
Педагог дополнительного образования _______________________________ 
 

№  Название мероприятия, события Сроки Форма 

проведения 
 Модуль «Воспитательные мероприятия» 
 Включаете все творческие конкурсы, выставки, 

фестивали, олимпиады и т.д. различного уровня, в 

которых примут участие обучающиеся объединения 

(3-4 раза в год) 

  

 Включаете все мероприятия с детским коллективом с 

учетом специфики обучения (ярмарки, праздники, 

фестивали, акции, флешмобы, конкурсы, квесты, 

викторины и интеллектуальные игры, экскурсии, 

мастер-классы, тренинги т.д.) 

  

 Включаете воспитательные мероприятия, связанные с 

определёнными датами, темами согласно календарю 

воспитательных мероприятий. Выбрать актуальные  

  

 День открытых дверей    
 День освобождения Брянщины от немецко-

фашистских захватчиков 
17.09.  

 Международный день пожилых людей 01.10.  

 Всероссийский урок безопасности школьников в сети 

Интернет 
22.10.  

 День народного единства 04.11.  

 День матери 28.11  

 День неизвестного солдата 03.12.  

 День конституции РФ 12.12.  

 Международный день родного языка 21.02.  

 День защитников Отечества 23.02.  

 Международный женский день 08.03.  

 Всемирный день Земли 20.03.  

 Всемирный день детской книги 02.04.  

 Всемирный день здоровья 07.04.  

 День космонавтики 12.04.  

 День Победы 09.05.  

Модуль «Профилактика»  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Литература для педагога: 

1. Воспитательный процесс: изучение эффективности: методические рекомендации/ под 

редакцией Е.Н. Степанова – М., 2016; 

2. Каргина З.А. Практическое пособие для работы педагога дополнительного образования. – 
Изд. доп.- М.: Школьная Пресса, 2008; 

3. Маленкова П.И. Теория и методика воспитания/ М., 2017; 
4. Сластенин В.А. Методика воспитательной работы - изд.3-е-М, 2015. 

Интернет-источники:   
https://videouroki.net/razrabotki/rabochaya-programma-po-vospitatelnoy-rabote.html- 
рабочая программа по воспитательной работе 
https://infourok.ru/rabochaya-programma-vospitatelnoy-raboti-328614.html-     
 рабочая программа воспитательной работы 

 Первичный инструктаж по ТБ, правилам пожарной 

безопасности, поведению на дорогах, поведению при 

угрозе ЧС и теракта. 
 Правила безопасной работы на занятиях.  

сентябрь 
январь 

Беседа 

 Правила поведения на железной дороге. 
Повышение уровня конструктивного поведения 

обучающихся на железной дороге 

октябрь Беседа 

 «Звонок в службы спасения». Алгоритм действий 

в экстремальных ситуациях 

ноябрь Беседа 

 «Осторожно, ледостав». Безопасное поведение на 

водных объектах в осенне-зимний период 

декабрь Беседа 

 «Свой и чужой». Правила поведения на улице в  

экстремальных ситуациях 

февраль Беседа 

 «Здоровым быть здорово!»  
Формирование культуры здоровья, по 

предупреждению развития «вредных» привычек 

апрель Беседа 

Модуль  «Работа с родителями» 

 Знакомство родителей с особенностями организации 

учебного процесса, режимом работы, содержанием 

программы.  
Анкетирование родителей с целью выявления 

интересов и увлечений детей. 

сентябрь Организацион

ное 

родительское 

собрание 

 Решение вопросов социального и педагогического 

характера, личностного развития обучающихся 
сентябрь 

- май 

Индивидуаль

ные  
консультации 

 Знакомство родителей с результатами работы 

объединения 
ноябрь 
март  

Открытые 

занятия  
 

 Подведение итогов работы объединения май Итоговое 

родительское 

собрание 
 Ведение родительского чата   

https://www.google.com/url?q=https://videouroki.net/razrabotki/rabochaya-programma-po-vospitatelnoy-rabote.html-%2520%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25B1%25D0%25BE%25D1%2587%25D0%25B0%25D1%258F&sa=D&source=editors&ust=1637448416489000&usg=AOvVaw3_RKqk39RuqYPp2umM8xdY
https://www.google.com/url?q=https://videouroki.net/razrabotki/rabochaya-programma-po-vospitatelnoy-rabote.html-%2520%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25B1%25D0%25BE%25D1%2587%25D0%25B0%25D1%258F&sa=D&source=editors&ust=1637448416489000&usg=AOvVaw3_RKqk39RuqYPp2umM8xdY
https://www.google.com/url?q=https://infourok.ru/rabochaya-programma-vospitatelnoy-raboti-328614.html-&sa=D&source=editors&ust=1637448416490000&usg=AOvVaw2q9OxODtPFvhh8WJnVVJ6K

